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1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alineas “a”, “d” e “h”
da Lei n.14.133/2021)

1.1 Objeto: Contratagdo de instituicao especializada para a organizagao, planejamento e execugao
de concurso publico destinado ao provimento de empregos permanentes na Camara Municipal de Sao
Miguel Arcanjo/SP, abrangendo todas as etapas do certame, desde o planejamento inicial até a
homologacéo final. O concurso visa preencher os cargos de Controlador Interno (1 vaga) e Analista de
Seguranga e Tecnologia da Informagao (1 vaga), ambos de nivel superior, além da formagéo de
cadastro reserva para outros cargos, conforme as necessidades da Camara Municipal e a Portaria n°
21/2025. Estima-se a participagao de aproximadamente 720 (setecentos e vinte) candidatos.

1.2 Da nao exclusividade para ME/EPP: Conforme evidenciado no Estudo Técnico Preliminar
(ETP), a existéncia de uma diversidade de organizagbes ndo enquadradas como ME ou EPP aptas a
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executar o objeto, especialmente as pessoas juridicas sem fins lucrativos, demonstra que a realizagédo
da presente licitacdo de forma exclusiva para ME e EPP n&o se revela vantajosa a Administragcado da
Camara Municipal. Tal medida encontra amparo no art. 49, inciso lll, da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006.

1.3 A proposta devera ter prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias e compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega.

14 A presente contratagdo ndo gera vinculo empregaticio e ndo reserva direito a beneficios a
cargo da Camara Municipal, tais como vale-transporte, vale-alimentacao, FGTS, 13° salario e adicional
de férias, ficando essas e demais despesas adicionais para a eficiente prestagdo do servigo por conta
da (o) contratada (o).

1.5 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizagdo de direitos
autorais ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacdo do contrato cabem
exclusivamente a (o) contratada (o).

1.6 Estima-se, para o presente concurso, a participagao de aproximadamente 720 candidatos. A
projecao tem como base os dados do concurso anterior, realizado em 2019, e detalhado em ETP, item
4, o qual se recomenda leitura atenta.

1.7 Valor da contratagao: os servigos serao custeados exclusivamente pela Camara Municipal, com
isencao total de pagamento de inscrigdes aos candidatos. Estima-se o valor maximo para a contratagéo
em R$ 48.600,00 (quarenta e oito mil e seiscentos reais), conforme itens 5 e 6 do ETP, os quais se
recomenda leitura atenta.

1.8 Forma e critérios de selegao do fornecedor: a selecdo sera feita mediante pregao eletrdnico,
do tipo menor precgo, nos termos de edital e da Lei 14.133/21.

1.9 Natureza: A contratagdo tem como definicdo servicos ndo continuos ou contratados por
€sCcopo, ou seja, aqueles que impdem ao contratado o dever de realizar a prestagdo de um servigo
especifico em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo
prazo necessario a conclusao (Art. 6°, inciso XVIl da lei 14.133/2021).

1.10  Vigéncia contratual, estima-se vigéncia contratual de 12 (doze) meses com possibilidade de
prorrogagao automatica, caso o objeto ndo seja concluido no periodo firmado no contrato (Art. 111 da Lei
14.133/21).

1.11 O regime de execugéao contratual € o de empreitada por prego global.

1.12 A CONTRATADA devera iniciar a prestacao de servigos em até 5 (cinco) dias corridos,
contados da data de assinatura do contrato.

1.13  No prego cotado deverao estar inclusos todos os custos diretos e indiretos, como frete, seguro,
riscos, tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, acidentarios ou comerciais, bem
como recursos humanos e materiais, softwares, equipamentos, manutencao dos equipamentos,
servigos de acabamento e seus insumos, passagens aéreas, diarias, alimentagao, transporte, direito
de imagem, e quaisquer outras despesas incidentes na execugao dos servigos objeto da licitagao.
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Do Reajustamento de Pregos em Sentido Estrito:

1.14  Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano. Apés o
interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os precgos iniciais poderdo ser
reajustados.

1.15  Ultrapassado o prazo de 1 ano, o reajuste seré feito de acordo com o indice de Pregos Amplo
ao Consumidor (IPCA - IBGE), com data base vinculada ao orgamento final apresentado pela
contratada, na forma dos arts. 6°, LVIII, 25, 8§§ 7°e 8° | € 92, V da Lei 14.133/21.

1.16 A contratada devera solicitar o reajuste de pregos formalmente via e-mail a gestéo de contratos,
para que sejam realizadas as devidas diligéncias.

1.17  Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento.

1.18  Os reajustes que a que a Contratada fazer jus e que nao forem solicitadas no prazo de 1 (um)
més a partir da data em que a Contratada obtiver o direito, contadas de data a data, ficardo preclusos.

Exempilo:
Apresentacao da proposta final: 03/10/2025

Inicio da vigéncia do contrato: 09/10/2025

Prazo minimo de 1 ano contado desde 09/10/2025.

Possibilidade de solicitagdo de reajuste: a partir de 09/10/2026, sendo aplicado
o IPCA/IBGE desde outubro/2025.

Ultimo dia para pedir o reajuste: 08/10/2026.

Observagdo: prazos que recaiam em sabado, domingo, feriado ou pontos
facultativos serdo prorrogados para o dia util subsequente.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso
XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021):

Fundamentag&o pormenorizada no Estudo Técnico Preliminar (Anexo)

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART. 18, § 1°, lll E § 2° DA LEI 14.133/2021)

3.1. A organizacgao a ser contratada devera atender aos seguintes requisitos, além das disposi¢des
definidas em edital, como condig¢éo para adequada execugéo do objeto:

3.1.1. A instituicdo a ser escolhida devera possuir experiéncia comprovada na realizagdo de
Concursos ou processos seletivos nas areas juridica, de controle e de tecnologia da informagéo,
no dmbito da Administragao Publica.

3.1.2. Além disso, devera cumprir os prazos em todas as etapas do concurso e atender aos
requisitos de celeridade, modernidade, seguranga e ampla capacidade tecnoldgica, necessarias
para a execugao do concurso.

3.1.3. A contratada sera responsavel por disponibilizar a Comissdo de Concurso Publico
relatérios circunstanciados de cada etapa do certame, em meio digital, com certificacdo de
integridade (ICP-Brasil).
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3.14. Devera possuir mecanismo para prevencao de fraudes, além de mecanismo de
seguranga na confecgéo, impresséo e deslocamento de provas e deve ser comprometida em
promover acessibilidade as pessoas com deficiéncia durante todas as etapas do concurso em
questao.

3.1.5. Devera apresentar na proposta plano de seguranga sobre sigilo que evidencie a
utilizagdo de rigorosos mecanismos de seguranga em todas as etapas e fases sob sua
responsabilidade.

3.1.6. A fiscalizagao tera direito de acesso irrestrito aos locais de aplicagdo das provas e
demais etapas, sem necessidade de aviso prévio, devendo a contratada fornecer as credenciais
necessarias.

3.1.7. Devera possuir pessoal técnico capacitado e condigdes de logistica compativeis com
a execucgao do certame.

3.1.8. Devera dispor de assessoria juridica propria, apta a prestar suporte em eventuais
demandas administrativas ou judiciais relacionadas ao certame, inclusive apds sua
homologacéo.

3.1.9. Devera dispor de parque grafico proprio, compativel com a projecdo do numero de
candidatos inscritos

3.1.10. E vedada a subcontratagéo do objeto da contratagao.

3.1.11. Devera providenciar locais de provas com infraestrutura adequada para permitir a boa
acomodacao fisica e facilidades de acesso a todos os candidatos, inclusive dos candidatos com
deficiéncia e mobilidade reduzida.

3.1.12. Assegurar que os procedimentos de elaboracdo, impressdo e empacotamento e
transporte das provas estejam baseados em rigidas normas de seguranga, que asseguram a
manutencdo do sigilo nas varias fases de desenvolvimento dos testes, da elaboragéo até a
impresséo e transporte do material definitivo.

3.1.13. A Contratada mantera cadeia de custédia das provas, com registro de produgéo,
contagem, lacragao com lacres numerados, guarda, distribuigado, recolhimento e devolugéo, tudo
documentado em termos proprios. Malotes deverao ser escoltados e permanecer lacrados até a
abertura em sala, perante fiscais, com lavratura de termos de abertura e encerramento.

3.1.14. E vedado & organizacgdo estabelecer clausula de barreira diversa daquela prevista no
Ato n° 9/2024. Ou seja: todos os candidatos que alcangarem a nota minima de 65 pontos
(65%) na prova objetiva deverado ser considerados habilitados para a fase subsequente.
Para candidatos negros, indigenas, com deficiéncia e pessoas trans, a nota minima sera de 60
pontos (60%). E vedada a adoc&o de qualquer outra nota de corte distinta das aqui fixadas, em
gualquer hipoétese.

3.1.14.1. Fundamento: A fixacdo de nota minima Unica e objetiva, conforme os
parametros estabelecidos pelo Ato n°® 9/2024, atende ao interesse institucional da Camara
Municipal por diversos motivos. Em primeiro lugar, evita a eliminagao excessiva de
candidatos aptos, assegurando um numero mais amplo de concorrentes nas fases
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sequintes, ampliando a competitividade. Também contribui para a formagéo de cadastro
de reserva mais robusto, reduzindo a necessidade de novos concursos em curto prazo, o
que representa economia de recursos publicos.

3.1.15. A organizagao seraresponsavel pela aplicagdo, na mesma data, das provas objetivas,
dissertativas e de elaboragédo de pareceres, que poderdo ocorrer exclusivamente no periodo
matutino, exclusivamente no periodo vespertino ou em ambos. A prova de habilidade especifica
para o cargo de Agente de Transporte e Apoio podera ser aplicada em data diversa,
exclusivamente para os candidatos que forem aprovados na prova objetiva.

3.1.15.1. Fundamento: A unificagdo da aplicagdo das provas em uma Unica data
justifica-se por razdes de interesse publico, especialmente pela economia gerada aos
candidatos, que arcardo com deslocamento apenas uma vez; pela auséncia de transporte
publico regular em diversos municipios aos domingos, o que dificultaria 0 acesso de parte
significativa dos inscritos; e pela ampliacdo da competitividade, ao assegurar condigbes
equanimes a todos os participantes, especialmente aqueles em situagao de
vulnerabilidade socioeconémica.

3.1.16. Habilitagbes técnica e econdomico-financeira: Sem prejuizo da comprovagédo de
impeditivos ou sang¢des contratuais, da regularidade juridica e da regularidade fiscal, social e
trabalhista, a proponente devera comprovar ainda as capacidades técnica e econdmico-
financeira, detalhadas no Edital e conforme justificativas apresentadas no ETP.

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO (art. 6° inciso XXIll, alinea ‘c’ da Lei
n. 14.133/2021):

Cronograma geral

4.1. A organizagao devera elaborar os instrumentos normativos do Concurso (Edital, anexos,
comunicados e congéneres), que serdo preparados baseados no Ato n° 9/2024 da Mesa da Camara
nas informacdes e dados definidos pela Comissdo Especial de Concurso e, devera, especialmente,
conter calendario com datas definidas, dias, més e ano, para os eventos do concurso. As minutas
elaboradas deverao ser encaminhadas exclusivamente no e-mail da Presidéncia da Comissao do
Concurso (diretoria@camarasma.sp.gov.br ), ou outro por ela formalmente designado, e sé sera
divulgado nos meios exigiveis apos aval e assinatura eletrénica da Presidéncia da Camara Municipal,
juntamente da Presidéncia da Comissao do Concurso.

4.2. O Edital devera ser publicado em até 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato.
Para tanto, sua minuta devera ser disponibilizada & Comissado do Concurso em até 30 (trinta) dias
contados da assinatura do contrato. O atraso na entrega sujeitard a contratada as sancdes previstas
no contrato.

4.3. A minuta do edital deve definir, ao menos, o exigido no Ato n° 09/2024.

4.4. Os prazos do concurso deverao observar, obrigatoriamente, os limites estabelecidos no Ato n°®
9/2024, em especial:

Pagina 5 de 19



CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL ARCANJO

Estado de S3o Paulo
Prédio “Casa de Leis Vereador José Ramos”
Rua Manoel Fogaca, 805, — Centro — Sao Miguel Arcanjo — SP
CEP 18230-000 — Fone/Fax (15) 3279 1986/1815
legislativo@camarasma.sp.gov.br / www.camarasma.sp.gov.br

40 pigugy pReND

441. inscricdes com prazo minimo de 30 (trinta) dias e maximo de 60 (sessenta) dias (art.
18);

44.2. aplicagdo das provas em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias, nem superior a 60
(sessenta) dias, contados do encerramento das inscri¢des (art. 20);

4.4.3. interposigao de recursos em prazo nao inferior a 1 (um) dia util, contado da realizagéao
ou publicagao do ato impugnado, ou de 2 (dois) dias uteis, quando houver divulgagdo conjunta
de atos (art. 40, §§ 1° e 2°);

444, resposta aos recursos pela instituigio promotora em até 15 (quinze) dias uteis,
contados do término do prazo recursal (art. 41).

445, homologacao do resultado final em até 10 (dez) dias Uteis, contados da publicagao do
resultado definitivo (art. 47);

4.5, Demais prazos ndo expressamente previstos no Ato n°® 9/2024 serao definidos em comum
acordo entre a organizacao contratada e a Comissédo do Concurso, com aprovagao da Presidéncia da
Camara Municipal.

4.6. A contratada devera manter canal direto de suporte juridico e técnico a Comissdo do Concurso,
inclusive para elaboragdo de respostas em eventuais ac¢des judiciais, mesmo apds o término do
contrato.

Divulgacéao e Publicidade

4.7. A publicacédo dos atos oficiais do Concurso Publico sera de responsabilidade da contratada,
inclusive aqueles que se exige publicacdo em Diario Oficial (Ato 9/2024), com divulgagdo em homepage
prépria (e redes sociais, se houver) e na da contratante, incluindo todos editais na integra, para os
candidatos interessados terem acesso. Também deverd estar disponivel a legislagdo municipal
pertinente.

4.8. No periodo que compreende a divulgagcdo do Edital de Abertura e da Homologagéao do
Resultado Final, os atos serdo divulgados no site da contratada que devera disponibilizar, ao menos,
para o candidato, consulta individual sobre sua participagao no certame:

4.8.1. Acompanhamento da inscri¢ao;
4.8.2. Local de prova;

4.8.3. Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme critério
adotado para resultado das provas €;

4.8.4. Apreciacao e decisado dos recursos interpostos.
4.9. Os atos posteriores serdo divulgados no site oficial da Camara Municipal.

4.10. Na divulgacao dos resultados das provas e etapas deverdo constar, em ordem alfabética,
numero de inscrigdo, nome completo, bem como sua respectiva nota.
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4.11. O Resultado Final devera ser publicado e divulgado no site oficial do concurso publico, em
ordem de classificagédo, com listas distintas: uma com a classificagdo geral e as demais de acordo com
a classificagdo dos candidatos que fazem jus a reserva de cargos (pessoas negras e pessoas com
deficiéncia).

4.12. A contratada devera garantir o sigilo das informacgoes referentes ao Edital, até sua publicagéo.

4.13. Todos os atos, editais ou comunicados deverdo ser previamente a publicagdo, deverao
submetidos a avaliagdo da Comiss&do do Concurso e respectivas assinaturas.

Das condigdes especiais para fazer as provas:

4.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para fazer as provas,
portador de deficiéncia ou ndo, devera solicitar no momento da inscricao, através de formulario préprio,
as condi¢bes especiais necessarias.

4.15. A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

4.16. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta médica da Contratada para
comprovar a necessidade da condigédo especial solicitada, obrigatoriamente na cidade de Sao Miguel
Arcanjo/SP.

4.17. Para a candidata lactante que, necessitar amamentar durante a realizagao das provas, devera
obrigatoriamente requeré-la no ato da inscri¢ao, para fins de disponibilizacdo de salas reservadas para
acomodar o acompanhante e a crianca. A candidata que nao levar acompanhante, ndo realizara a
prova. Nao havera compensagao do tempo de amamentacado em favor da candidata.

4.18. Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado condigdes
especiais para fazer as provas deverao estar aptos para este tipo de servigo.

4.19. Para o candidato com baixa visdo que solicitar prova ampliada deverao ser fornecidos prova e
cartdes de respostas em tamanho do padrao estabelecido.

4.20. Para os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados nao terdo a prova ou
condi¢des especiais atendidas.

Do sistema de Inscrigoes

4.21. As inscrigdes para o Concurso Publico serdo de responsabilidade da organizagao contratada
e gratuitas a todos os candidatos.

4.22. O periodo disponibilizado para a inscrigdo no concurso publico ndo podera ser inferior a 30
(trinta) dias, nem superior a 60 (sessenta) dias, conforme decisdo da Camara.

4.23. A Contratada devera disponibilizar aos candidatos, sistema eletrénico para realizagdo de
inscricdes no periodo estipulado em edital de abertura de concurso.
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4.24. O sistema de inscricao deve ser disponibilizado aos candidatos, exclusivamente via internet,
no endereco eletrdnico (portal) da Contratada, durante todo o periodo de inscrigédo fixado em edital de
abertura de concurso devendo permanecer ininterrupto, com disponibilidade de 24 horas por dia.

4.25. A organizacdo contratada devera disponibilizar a versdo da inscrigdo online em audio, letra
ampliada e em libras a todos os candidatos, bem como as demais informagdes disponiveis no seu site.

4.26. A Contratada sera responsavel por oferecer um sistema de inscricdo seguro, que garanta a
protegdo dos dados cadastrados pelos candidatos, bem como evite possiveis tentativas de acessos
indevidos, conforme disciplina da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

4.27. O site oficial da contratada devera disponibilizar, de forma imediata e visivel ja na sua pagina
inicial, aviso chamativo (banner, botdo, pop-up ou equivalente) que direcione diretamente para o link
de inscricdes do Concurso Publico da Camara Municipal de Sdo Miguel Arcanjo.

4.27.1. Justificativa: Essa exigéncia garante o principio da ampla publicidade previsto no art.
37, caput, da Constituicdo Federal e reiterado no Ato n° 9/2024, assegurando que nenhum
candidato tenha dificuldade em localizar a area de inscrigdes.

4.28. O site da contratada devera conter links distintos e de facil visualizagdo: um link especifico para
a leitura integral do Edital e seus anexos, e outro link exclusivo para o formulario de inscricdo no
Concurso Publico.

4.28.1. Justificativa: Essa medida assegura transparéncia e clareza, permitindo que o
candidato tenha acesso prévio as regras do certame antes de realizar sua inscricdo, em
consonancia com o principio da segurancga juridica e da vinculagdo ao edital (art. 37 da CF e
arts. 7° e 16 do Ato n° 9/2024).

4.29. As inscrigbes observagdo, ao menos, o seguinte:

4.29.1. Aficha de inscricdo do candidato devera conter, ao menos: nome civil / nome social,
cor / raga, género, data de nascimento, filiagcdo, identidade (numero, érgdo expedidor, estado
emissor), CPF, enderego completo, telefone residencial, telefone celular, e-mail, campo para
declarar ser ou nao ser portador de necessidades especiais e outras condigdes especiais e grau
de instrucgéo.

4.29.2. A formalizagdo da inscricao implicara a aceitagéo, pelo candidato, de todas as regras
e condig¢des estabelecidas no edital de abertura de inscrigbes.

4.29.3. Os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo
considerados de sua inteira responsabilidade.

4.29.4. As inscrigdes de candidatos com deficiéncia obedecerdo aos mesmos procedimentos
descritos nos itens anteriores.

4.29.5. No ato da inscri¢gdo, o candidato com deficiéncia devera indicar qual a sua deficiéncia
e podera solicitar, por escrito, no ato da inscrigdo, condicdes especiais para a realizagdo das
provas.
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4.29.6. No formulario de inscricao deve constar campo para que o candidato declare a
condicdo do canhoto, a necessidade de assento ou de equipamento compativel com sua
deficiéncia.
4.30. Apos a transmissdo dos dados no sistema, devera aparecer o comprovante de inscrigdo do
candidato (ou cartdo de confirmagédo de inscricao definitiva, ou equivalente), com seu respectivo
numero de inscrigdo, e opgdes para possibilitar ao candidato imprimir ou salvar o comprovante
provisorio.

4.31. O sistema de inscrigbes devera permitir ao candidato efetuar as corregbes de seus dados
pessoais, no periodo de inscrigao.

Do atendimento aos candidatos:

4.32. A Contratada devera disponibilizar, em suas dependéncias e por meio digital, canais de
comunicacao acessiveis aos candidatos, como telefone, WhatsApp, e-mail e formulario eletrénico “Fale
Conosco”, contando com equipe de atendimento devidamente treinada para orientar sobre todas as
etapas do concurso. O atendimento devera ser prestado de forma gratuita, sem qualquer énus para os
candidatos e sem acréscimo de custos ao contrato. As formas de atendimento deverdo estar explicitas
no Edital.

4.32.1. Todos os atendimentos realizados deverdo ser obrigatoriamente protocolados, com
indicacao de data e horario, devendo o candidato receber numero de registro por meio eletrénico
(e-mail ou mensagem em aplicativo previamente informado), de forma a assegurar a
rastreabilidade do atendimento.

4.32.2. O prazo maximo para resposta sera de 48 (quarenta e oito) horas, contado do registro
da solicitagao, sendo vedado ultrapassar esse limite em qualquer hipotese. A resposta devera
ser fornecida em tempo habil para garantir a plena participacdo do candidato nas etapas do
concurso relacionadas a sua demanda, sob pena de responsabilidade da contratada.

4.32.3. A Contratada devera garantir acessibilidade nos canais de comunicagao, assegurando
recursos adequados a pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

4.32.4. O atendimento presencial devera estar disponivel como faculdade ao candidato, sendo
vedada a exigéncia de comparecimento pessoal para quaisquer fins, em consonéncia com os
principios da ampla publicidade e isonomia (art. 37, caput, da CF/88).

Da aplicagao das provas:

4.33. A convocagédo para a realizagdo das provas sera feita exclusivamente por meio de Edital de
Convocagéo, publicado no site oficial da Camara Municipal de Sado Miguel Arcanjo e no portal eletrénico
da contratada, observado o prazo minimo de 7 (sete) dias de antecedéncia em relagdo a data da
aplicagao.

Pagina 9 de 19



CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL ARCANJO

Estado de S3o Paulo
Prédio “Casa de Leis Vereador José Ramos”
Rua Manoel Fogaca, 805, — Centro — Sao Miguel Arcanjo — SP
CEP 18230-000 — Fone/Fax (15) 3279 1986/1815
legislativo@camarasma.sp.gov.br / www.camarasma.sp.gov.br

ey

40 pigugy pReND

4.34. O Edital de Convocacéo devera conter, obrigatoriamente, a identificagdo do candidato (nome,
numero de inscricdo e cargo), a modalidade de vaga a que concorre (ampla concorréncia ou reserva
legal), além do local, endereco e horario de realizagdo das provas.

4.35. O Edital devera prever que sera de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as
publicagdes oficiais € comparecer as provas nos dias, locais e horarios definidos, ndo sendo admitidas
alegagdes de desconhecimento da convocagéo.

4.36. Ressalvada a prova pratica para o cargo de Agente de Transporte e Apoio, as provas serao
aplicadas em um unico dia, na cidade de Sao Miguel Arcanjo — SP, nos locais disponibilizados sob
exclusiva responsabilidade da contratada.

4.37. Asdatas das provas deverdo observar rigorosamente os prazos estabelecidos no Ato n° 9/2024
e dependerao de aprovacgao prévia da Comissao de Concurso. A contratada é obrigada a apresentar a
Comisséo, previamente a definicdo das datas, uma relagdo completa de concursos que potencialmente
ocorrerao nas mesmas datas sugeridas, sejam de abrangéncia nacional, regional ou estadual (como
CNU, MPU, TRF-3, TJSP e MPSP), considerando cargos e niveis de escolaridade/formacgao
equivalentes. A Comissao de Concurso avaliara tais informagdes e s6 aprovara as datas das provas
apos verificar que nao ha coincidéncia que possa prejudicar a participagdo de candidatos.

4.38. Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagéo fisica em termos de conforto e seguranca dos
candidatos, com observancia das normas técnicas que tratam das pessoas com necessidades
especiais, além de sinalizagao para orientar a movimentagao dos candidatos no dia da prova.

4.39. Os locais escolhidos devem ser, preferencialmente, as instituicbes de ensino, localizados nas
zonas centrais da cidade ou de facil acesso.

4.40. A contratada devera disponibilizar, ao menos:

4.40.1. 2 fiscais por sala, quando esta disponibilizar mais de 40 candidatos, ou 1 fiscal, se
inferior;

4.40.2. 1 fiscal volante a cada 3 salas
4.40.3. 1 fiscal por banheiro (1 mulher para feminino € 1 homem para masculino)

4.40.3.1. Os banheiros deverao respeitar a identidade de género dos candidatos,
sendo vedada toda discriminagdao entre pessoas cisgéneras e transgéneras, ou
qualquer outra forma de discriminagao.

4.40.4. 1 apoio de coordenacéo para cada 300 candidatos
4.40.5. 1 coordenador geral a cada escola

4.40.6. Sacos plasticos leitosos para armazenamento de aparelhos eletrbnicos dos
candidatos, em quantidade suficiente e embalagem inviolavel (que, quando rompida, seja
facilmente identificada).
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4.41. A banca examinadora deve ser composta por, no minimo, 03 (trés) profissionais, com ensino
superior completo, reputacgao ilibada e formagdo compativel com os conhecimentos exigidos
nas provas.

4.42. No prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscrigdes, a contratada
devera publicar, na pagina oficial do concurso, a relagdo completa dos membros da banca
examinadora e respectiva qualificagdo, acompanhada de declaragdo formal, assinada pelo seu
representante legal, atestando, sob as penas da lei, o cumprimento das seguintes condigbes:

4.42.1. Que todos os membros da banca assumiram, por escrito, 0 compromisso de manter
absoluto sigilo sobre todas as etapas, atos e procedimentos do concurso publico;

442.2. Que os membros possuem reputacéo ilibada e reconhecida idoneidade moral e
profissional;

4.42.3. Que nao ministram aulas, ndo prestam servicos e nao mantém qualquer forma de
vinculo com cursos, empresas ou organizagdes preparatdrias para concursos publicos durante
a vigéncia do contrato com a organizadora;

4.42.4. Que nao possuem relagdo de conjuge, companheiro(a) ou parentesco em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, com quaisquer dos candidatos inscritos no
certame;

4.42.5. Que ndo possuem, direta ou indiretamente, vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Camara Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo, tampouco com agente publico que atue no processo licitatério, na gestéo ou fiscalizagéo
do contrato, bem como que ndo sejam seus cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.43. No mesmo prazo do item anterior, a contratada devera encaminhar a Camara Municipal de Sao
Miguel Arcanjo:

4.43.1. copia integral da referida declaracdo e da relagdo dos membros da banca, para que
sejam igualmente publicadas no site institucional da Camara, assegurando transparéncia e
publicidade oficial do certame;

4.43.2. dos documentos comprobatérios da qualificagdo dos membros da banca.

4.44. Constatada, a qualquer tempo, irregularidade ou impedimento quanto a designagdo ou
permanéncia de membro da banca examinadora, a contratada devera proceder a imediata substituigao,
no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da requisi¢gdo formal da Camara Municipal de Sao
Miguel Arcanjo, devendo o novo integrante atender integralmente as exigéncias previstas no item 4.40
e subitens. Todos os custos decorrentes da substituicdo correrdo exclusivamente por conta da
contratada, sem prejuizo da aplicagao das sang¢des contratuais e legais cabiveis.

4.45. Nao sera admitido, em qualquer hipétese, atraso na realizagao das provas decorrente de falha,
omissao ou responsabilidade da contratada, sob pena de caracterizagdo de inadimplemento grave,
ensejando aplicagao imediata das sangdes previstas no contrato, inclusive a rescisao contratual, nos
termos da Lei n°® 14.133/2021.
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4.451. Excepcionalmente, e mediante decisdo fundamentada do Presidente da Camara
Municipal de Sao Miguel Arcanjo, podera ser admitido o adiamento da aplicagcdo das provas,
desde que presente relevante interesse publico. Tal autorizagédo, entretanto, ndo eximira a
contratada de responsabilidade pelo atraso, nem afastara a aplicagao das san¢des contratuais e
legais cabiveis.

Das provas:

4.46. O concurso publico sera realizado mediante aplicacdo de provas de conhecimentos e de
habilidades, de carater eliminatério e classificatorio, observadas as disposi¢gdes do Ato n°® 9/2024, da
Portaria n°® 21/2025 e do edital do certame.

4.47. A contratada devera elaborar as questdes das provas por intermédio de banca examinadora
especifica, atendendo integralmente as exigéncias de sigilo, imparcialidade e idoneidade.

4.48. As questdes ndo poderao ser copias de provas anteriores, devendo preservar a originalidade
e os direitos autorais, correndo por conta da contratada eventual 6nus por violagdes.

4.49. As areas internas da contratada destinadas a elaboracéo das provas deverdo possuir acesso
restrito e controlado, devendo contar com vigilancia eletrénica ou fisica e sendo vedado qualquer tipo
de comunicagéao externa.

4.50. As provas deverdo ser compativeis com as atribui¢gdes dos cargos, com andlise técnica prévia,
de forma a selecionar os melhores candidatos, em conformidade com a legislacdo vigente.

4.51. As provas deverdo ser submetidas a revisao linguistica, conforme o Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa, para evitar ambiguidades, erros de concordancia e imprecisdes que prejudiquem
o certame.

4.52. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugbes
necessarias a realizagdo do exame.

453. O conteudo das provas devera privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao
desempenho do cargo, avaliando nao apenas o conhecimento memorizado, mas também
compreensao, aplicagéo, analise e avaliagao, valorizando a capacidade de raciocinio do candidato.

4.54. O conteludo programatico devera observar o conteddo minimo disposto no Ato n° 9/2024,
contemplando conhecimentos basicos e especificos, em conformidade ao cargo.

4.55. As provas deverao observar legislagbes, jurisprudéncias, doutrina e tendéncias pertinentes a
area de atuagao.

4.56. As provas e seus envelopes deverao apresentar qualidade técnica de impressao e leitura, sem
falhas de tinta ou de material grafico, devendo os pacotes ser lacrados e numerados, com
rastreabilidade desde a confeccgéo até a aplicagao.

4.57. A corregao das provas objetivas devera ser realizada por processo eletrénico de leitura 6ptica,
mediante sistema certificado, auditavel e com registro de logs. A contratada devera manter backup
criptografado das folhas de resposta e espelhos de corregcdo por, no minimo, 5 (cinco) anos,
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assegurando auditoria futura. Sera considerado aprovado o candidato que atingir o desempenho
minimo estabelecido nos arts. 32 e 33 do Ato n° 9/2024.

4.58. Em caso de empate na nota final, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate, respeitadas as preferéncias legais e regimentais:

a) candidato de maior idade, assegurada prioridade ao idoso nos termos do art. 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa);

b) maior niUmero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos;

¢) melhor desempenho na prova dissertativa (Qquando houver);

d) melhor desempenho no parecer juridico (quando houver);

e) melhor desempenho na prova de simulacdo de tarefas (quando houver);

f) maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

g) comprovante de exercicio da fungao de jurado, nos termos da Lei n°® 11.689/2008.

4.59. Sera de responsabilidade exclusiva da contratada a analise dos documentos comprobatérios
relativos aos critérios de desempate, nos termos do edital, respondendo civil, penal e
administrativamente por qualquer falha, fraude ou irregularidade verificada.

4.60. Os recursos interpostos contra Editais, Erratas, Provas Classificagdo e outros cabiveis serao
apreciados e decididos exclusivamente pela Contratada, a partir do dia da divulgagéo, devendo ser
apresentados unicamente por meio de aba especifica na pagina oficial do concurso, sendo vedado
exigir comparecimento pessoal.

4.61. Quanto as provas dissertativas, de parecer juridico e de simulacdo de tarefas, a contratada
devera fornecer os espelhos de corregao de provas, com os critérios de pontuacao e fundamentacéo.

4.62. Durante a aplicagao das provas, a Contratada mantera canal telefénico de plantdo para a
Comissao/Fiscalizacdo, com responsavel disponivel e tempo de resposta imediato para incidentes
operacionais.

Da apuracao do resultado do concurso:
4.63. A contratada devera:

4.63.1. Encaminhar a Contratante as fichas de inscricao dos candidatos, exclusivamente em
formato PDF e em midia digital.

4.63.2. Elaborar a lista geral de classificagdo do concurso, contendo: nome do candidato,
numero de inscri¢do, notas das provas e nota final, incluindo aprovados e reprovados, conforme
critérios do edital. Devera se abster de publicar RG ou CPF de Candidatos na lista.

4.63.3. Enviar a Camara esta lista, em midia digital e publica-la na pagina oficial do concurso.

4.64. A contratada devera ainda elaborar um relatério completo e detalhado de todo o Certame, com
assinatura eletrénica, abrangendo todas as etapas e documentos relacionados ao concurso, incluindo,
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mas nao se limitando a:
4.64.1. Procedimentos realizados;
4.64.2. Editais publicados;
4.64.3. Comunicagbes oficiais;
4.64.4. Atas de reunibes ou sessoes;
4.64.5. Publicagbes oficiais;
4.64.6. Recursos interpostos e suas decisoes;
4.64.7. Intercorréncias ocorridas durante o processo;
4.64.8. Resultados do concurso.

4.65. Finalidade e justificativa: Este relatério é essencial para garantir acompanhamento integral pela
Contratante, permitindo controle interno e externo rigoroso do certame. Além disso, sera disponibilizado
no site da Camara Municipal, garantindo transparéncia publica e acesso irrestrito as informacdes sobre
0 CONCUrsO.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

5.1. O modelo de gestao contratual é o definido e detalhado na Minuta Contratual, anexo indissociavel
do Edital de Licitagéo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIl, alinea “f’ da Lei n°® 14.133/21)

6.1. A gestdo e a fiscalizacdo contratual serdo realizadas conforme o Ato n° 10/2023:
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sac-miguel-arcanjo/ato/2023/1/10/ato-n-10-2023-regulamenta-o-
disposto-no-3-do-art-8-da-lei-n-14133-de-1-de-abril-de-2021-para-dispor-sobre-as-regras-de-atuacao-
do-agente-de-contratacao-e-da-equipe-de-apoio-do-funcionamento-da-comissao-de-contratacao-e-
da-atuacao-dos-gestores-e-fiscais-de-contratos-no-ambito-camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo

6.2. Agestéo e afiscalizagdo do contrato competirao aos servidores indicados na Portaria n® 21/2025,
e alteragdes posteriores:  https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/portaria-do-
legislativo/2025/3/21/portaria-do-legislativo-n-21-2025-dispoe-sobre-a-autorizacao-para-a-abertura-
de-concurso-publico-e-a-constituicao-da-comissao-especial-de-concurso-publico-no-ambito-da-
camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo-e-da-outras-providencias

6.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo da
compra, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

6.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagao que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

6.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros
em razao da execucgao do contrato, e nao excluirda nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao
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ou o acompanhamento pelo contratante.

7. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO: RECEBIMENTO DO OBJETO (art. 6°, XXIIl, alinea “g” da
Lei n. 14.133/2021)

7.1. A prestacao de servico sera remunerada em duas fases:

711, Primeira fase: Pagamento de 50% do valor da contratagdo, apds o 1° recebimento
provisério pelo fiscal de contrato, a ser feito em até 10 dias Uteis contados do encaminhamento,
pela contratada, da relagdo dos membros da banca examinadora (ao final das inscri¢des) nas
condigdes estabelecidas no item 4.42 deste termo de referéncia.

7.1.2. Segunda fase: Pagamento de 50% do valor da contratagdo, apos 2° recebimento
provisorio e o recebimento definitivo, que serao feitos em até 10 e 5 dias Uteis, respectivamente,
contados da publicacdo, pela contratada, da homologacgéo final do concurso publicada pela
contratada.

7.2. Os recebimentos provisorios serao feitos pelo fiscal do contrato, mediante termo detalhado, o
qual, verificara o cumprimento das exigéncias do servigo de carater técnico e verificara o desempenho
da contratada segundo este termo de referéncia.

7.2.1. Realizado o 1° recebimento provisério, o fiscal do contrato comunicara a contratada
para a emissao da Nota Fiscal, informando o valor total apurado conforme o servigo efetivamente
prestado.

7.3. O recebimento definitivo sera feito pelo gestor de contratos, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

7.3.1. Realizado o recebimento definitivo, o gestor do contrato comunicara a contratada para
a emisséo da Nota Fiscal, informando o valor total apurado conforme o servigo efetivamente
prestado.

7.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pela CONTRATADA, de
inconsisténcias verificadas no objeto ou no instrumento de cobranga.

7.5. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira a termo
os fatos ocorridos para aplicagdo de sangoes.

7.6. Afiscalizagdo nao efetuara o ateste da tltima medi¢ao do objeto até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no nos relatérios de fiscalizagéo. No caso de
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagéo e
pagamento.

7.7. Os objetos/servigos rejeitados no todo ou em partes deverao ser substituidos/corrigidos no prazo
estabelecido pelo fiscal de contratos.

7.8. O recebimento definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
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servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do objeto.

8. DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO (art. 6°, XXIIl, alinea “g” da Lei n. 14.133/2021).

8.1. A nota fiscal devera ser emitida sem rasuras, contendo como beneficiario/cliente a Camara
Municipal de Sao Miguel Arcanjo, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 67.360.701/0001-02, com a descri¢ao
clara do objeto do contrato, data de emisséo, dados do contrato, valor a pagar e eventual destaque do
valor de retengdes tributarias cabiveis ao término de cada més trabalhado.

8.2. Parafins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.2.1 0 prazo de validade;

8.2.2 a data da emisséo;

8.2.3 os dados do contrato e do érgao contratante;

8.24 o valor a pagar

8.2.5 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente apds a entrega do objeto e ateste
do fiscal de contratos, correra o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para fins de liquidagao e pagamento, na
forma desta secgéao, prorrogavel por igual periodo.

84. As notas fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorrecdes serdo devolvidos 8 CONTRATADA, e o prazo para o pagamento passara a
correr a partir da data da reapresentagcdo dos documentos considerados validos pela CONTRATANTE,
nao respondendo esta por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos
correspondentes.

8.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagido mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.6. Constatando-se irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

8.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE
devera comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.8. Persistindo airregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA aampla
defesa.
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8.9. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Camara efetuara as retengdes tributarias cabiveis.

8.10. No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da CONTRATADA, o valor
devido sera atualizado financeiramente pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), desde a
data do inadimplemento até a data do efetivo pagamento.

8.11. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacgao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos
tributos e contribui¢cdes, conforme legislagdo em vigor.

8.12. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

8.13. Qualquer alteragao nos dados bancarios devera ser comunicada a Camara Municipal de Sao
Miguel Arcanjo, por meio de comunicagdo escrita via e-mail e protocolada, ficando sob inteira
responsabilidade da (o) Contratada (0) os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a
falta de informacao.

9. DA ESTIMATIVA DE CUSTO E ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (art. 6°, XXIIl, alineas “i” e
“j” da Lei n. 14.133/2021).

9.1. A estimativa de custo foi realizada conforme procedimentos detalhados no Estudo Técnico
Preliminar (Anexo II)

9.2. A estimativa de custo total da contratagao resultou em: R$48.600,00 (quarenta e oito mil e
seiscentos reais) baseado na média dos quatro orgcamentos recebidos pela gestdo de contratos
conforme Ato n°09/2023 desta Camara Municipal.

9.3. Adequacio orgcamentaria: As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em
dotacdo orgamentaria propria, prevista para o exercicio de 2025, na seguinte classificagao:
01.031.0001.2093.3.3.90.39.48 (Servigo de Selecéo e Treinamento) — Ficha 13.

10. DOS REGULAMENTOS DA CAMARA MUNICIPAL (Comunicado 2/2024 TCESP):

10.1.  Em cumprimento ao Comunicado GP 2/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
segue lista de regulamentos da Camara relativos a Lei 14.133/2021:

=) Ato 9/2023 - Regulamenta o disposto no § 1° do art. 13 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, para dispor sobre as regras de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e
contratagao de servigos em geral, no ambito Camara Municipal de Sao Miguel Arcanjo.

https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2023/1/9/ato-n-9-2023-
regulamenta-o-disposto-no-1-do-art-13-da-lei-n-14133-de-1-de-abril-de-2021-para-dispor-
sobre-as-regras-de-pesquisa-de-precos-para-aquisicao-de-bens-e-contratacao-de-servicos-em-
geral-no-ambito-camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo
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=) Ato 10/2023 - Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, para dispor sobre as regras de atuagao do agente de contratagéo e da equipe de apoio,
do funcionamento da comissao de contratagao e da atuagao dos gestores e fiscais de contratos,
no ambito Camara Municipal de Sdo Miguel Arcanjo.

https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2023/1/10/ato-n-10-2023-
regulamenta-o-disposto-no-3-do-art-8-da-lei-n-14133-de-1-de-abril-de-2021-para-dispor-sobre-
as-regras-de-atuacao-do-agente-de-contratacao-e-da-equipe-de-apoio-do-funcionamento-da-
comissao-de-contratacao-e-da-atuacao-dos-gestores-e-fiscais-de-contratos-no-ambito-camara-
municipal-de-sao-miguel-arcanjo

=) Ato 11/2023 - Regulamenta o disposto no art. 20 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, para estabelecer o enquadramento dos bens de consumo adquiridos para suprir as
demandas das estruturas da Camara Municipal de Sao Miguel Arcanjo, nas categorias de
qualidade comum e de luxo.

https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2023/2/11/ato-n-11-2023-
regulamenta-o-disposto-no-art-20-da-lei-n-14133-de-1-de-abril-de-2021-para-estabelecer-o-
enquadramento-dos-bens-de-consumo-adquiridos-para-suprir-as-demandas-das-estruturas-da-
camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo-nas-categorias-de-qualidade-comum-e-de-luxo

= Ato 13/2023 - Regulamenta os critérios de desempate dispostos nos incisos Il, lll e IV
do art. 60 Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no &mbito Camara Municipal de Sao Miguel
Arcanjo.

https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2023/2/13/ato-n-13-2023-
regulamenta-os-criterios-de-desempate-dispostos-nos-incisos-ii-iii-e-iv-do-art-60-lei-n-14133-
de-1-de-abril-de-2021-no-ambito-camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo

=) Ato 14/2023 - Regulamenta o art. 78, inciso | e § 1° e art. 79 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, para dispor sobre as regras de credenciamento, no ambito Camara Municipal de
Sao Miguel Arcanjo.

https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2023/2/14/ato-n-14-2023-
requlamenta-o-art-78-inciso-i-e-1-e-art-79-da-lei-n-14133-de-1-de-abril-de-2021-para-dispor-
sobre-as-regras-de-credenciamento-no-ambito-camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo

=) Ato 15/2023 - Regulamenta o disposto no § 2° e 3° do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021, para dispor sobre as regras de pesquisa de pregos para contratagdo de obras
e servigos de engenharia, no ambito Camara Municipal de S&o Miguel Arcanjo.

https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2023/2/15/ato-n-15-2023-
reqgulamenta-o-disposto-no-2-e-3-do-art-23-da-lei-n-14133-de-1-de-abril-de-2021-para-dispor-
sobre-as-regras-de-pesquisa-de-precos-para-contratacao-de-obras-e-servicos-de-engenharia-
no-ambito-camara-municipal-de-sao-miguel-arcanjo

=) Ato 6/2024 - Dispde sobre o procedimento de dispensa licitatéria em razao do valor e
sobre a habilitagao simplificada de fornecedores nas contratagdes diretas, para fins do disposto
no art. 70, lll e 75, | e |l da Lei 14.133, de 2021, e da outras providéncias.
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https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-miguel-arcanjo/ato/2024/1/6/ato-n-6-2024-dispoe-
sobre-o-procedimento-de-dispensa-licitatoria-em-razao-do-valor-e-sobre-a-habilitacao-
simplificada-de-fornecedores-nas-contratacoes-diretas-para-fins-do-disposto-no-art-70-iii-e-75-i-
e-ii-da-lei-14133-de-2021-e-da-outras-providencias

Sao Miguel Arcanjo, na data da assinatura

AGNALDO PEREIRA Assinado de forma digital por
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AGNALDO PEREIRA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal
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ROBERTA BARBOZA SANTOS
Procuradora Legislativa (OAB/SP 444.262)
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