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ANEXO IV
DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII do ART. 7 da CONSTITUIÇÃO FEDERAL




A empresa ________________________(Razão Social) inscrita no CNPJ sob o nº __________________________, por intermédio de seu representante legal, Sr(a) ______________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade n.º _________________________ e do CPF n.º ____________________________, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI art. 68 da Lei Federal nº 14.133/2021, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos, salvo na condição de menor aprendiz.



Local, ____ de __________________de 2025.





(Assinatura do Representante Legal)
________________________________
(Nome)














ANEXO V
DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA OU REABILITADO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL


A empresa ___________________________________________________, (Razão Social) inscrita no CNPJ sob o nº ____________________, por intermédio de seu representante legal, Sr(a) ______________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade n.º _________________________ e do CPF n.º ____________________________, DECLARA, para fins sob a penas da lei, em especial o art. 299 do Código Penal Brasileiro que atende à reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiência ou para reabilitado da previdência social e às regras de acessibilidade prevista na legislação, conforme disposto no art. 93 da lei nº 8.213, de 24 de julho de 1991. 



Local, ____ de __________________de 2025.





(Assinatura do Representante Legal)
________________________________
(Nome)












ANEXO VI
DECLARAÇÃO DE ISENÇÃO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA OU REABILITADO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL




A empresa_________________________________(Razão Social),  inscrita no CNPJ sob o nº _________________, por intermédio de seu representante legal, ____________________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade n.º _____________ e do CPF n.º __________________________, DECLARA, para fins sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Código Penal Brasileiro que possui apenas _________ funcionários e é isento,  na data atual, de preencher cargos com beneficiários reabilitados ou pessoas portadoras de deficiência, habilitadas conforme disposto no art. 93 da lei n º 8.213, de 24 de julho de 1991.



Local, ____ de __________________de 2025.





(Assinatura do Representante Legal)
________________________________
(Nome)








ANEXO VII
DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO ÀS NORMAS RELATIVAS À SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO




A empresa ______________________________(Razão Social) inscrita no CNPJ sob o nº ___________________________________, por intermédio de seu representante legal, Sr(a) ______________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade n.º _________________________ e do CPF n.º ________________, DECLARA, sob as penas da lei, que observa as normas relativas à saúde e segurança no Trabalho, para os fins estabelecidos pelo parágrafo único do artigo 117 da Constituição do Estado de São Paulo.



Local, ____ de __________________de 2025.





(Assinatura do Representante Legal)
________________________________
(Nome)
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